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00-01-00 - Direzione Generale ASE

Oggetto:

VISTI

Modifica e ridenominazione delle articolazioni organizzative di livello non dirigenziale

e assegnazione del personale non dirigenziale

IL DIRETTORE

la L.R. 13 novembre 1998 n° 31 “Disciplina del personale regionale e dell’
organizzazione degli uffici della Regione” e ss.mm.ii. e il CCRL vigente;

la legge regionale n° 25 del 28/10/2016 (Legge istitutiva dell’ASE) che
disciplina la struttura organizzativa e il personale dell’ASE, stabilendo che “L’

ASE si articola in servizi diretti da dirigenti” e che, ai sensi dell’'art. 1 commi 6 e

ss. L’ASE ha personalita giuridica di diritto pubblico ed é dotata di autonomia
finanziaria, organizzativa, amministrativa, patrimoniale, contabile e gestionale,
che I'ASE fa parte del sistema Regione di cui all’art. 1, comma 2-bis, della
citata L.R. n. 31/1998;

lo Statuto dell’Agenzia Sarda delle Entrate approvato con Delibera della Giunta
Regionale n. 18/17 del 12/04/2018

il D.P.G.R. n° 2/69 del 4/1/2022 con il quale la Dott.ssa Stefania Masala é stata
nominata Direttore Generale dell’Agenzia Sarda delle Entrate;

le Determine del Direttore Generale n. 3 Prot. 8 del 12/6/2018, n. 47 Prot. 693
del 5/07/2022 , n. 53 prot. 827 del 17/04/2023 con cui si adotta, modifica la
struttura organizzativa e aggiorna il funzionigramma dei servizi e istituisce il
Servizio Contenzioso, Contabilita, trattamento economico risorse umane, Affari
generali, appalti, innovazione e formazione oltre che rendere operativo I'Ufficio
di supporto alla direzione Generale

le Determine del Direttore Generale n. 6 prot. 117 del 20 gennaio 2023 di
“approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2023-2025. Art.
6 DL. 9.6.2021, n. 80 come convertito dalla legge n. 113 del 6 agosto 2021 e s.
m.i. “Misure urgenti per il rafforzamento della capacitd amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano” o e successiva

integrazione n. 32 prot. 575 del 14 marzo 2023;
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DATO ATTO

VISTA

DATO ATTO CHE

. la determina sul Regolamento di organizzazione e funzionamento degli uffici n.

27/545 del 9 marzo 2023

-della modifica delle competenze dell'ufficio in staff alla Direzione Generale
denominato: Ufficio di segreteria , supporto e strategie della Direzione,

-del funzionigramma con evidenza delle competenze SERVIZIO Contenzioso,
Contabilita, trattamento economico risorse umane, Affari generali, appalti,
innovazione e formazione e dell’'Ufficio in staff alla direzione

-della nuova struttura declinata come segue:

. Direzione Generale con il suo “Ufficio di segreteria , supporto e strategie della
Direzione”
. SERVIZIO Contenzioso, Contabilita, trattamento economico risorse umane ,

Affari generali, appalti, innovazione e formazione

. SERVIZIO Gestione delle Entrate, Riscossioni, Studi, Consulenze

. che dal 1 agosto e vacante la posizione dirigenziale del SERVIZIO
Contenzioso, Contabilita, trattamento economico risorse umane, Affari generali,

appalti, innovazione e formazione operativo dal 1 agosto

la determina del Direttore Generale n.116/1809 del 28/07/2023 di attribuzione delle
funzioni dirigenziali alla Dott.ssa Angela Maria Dedola del SERVIZIO Gestione delle
Entrate, Riscossioni, Studi, Consulenze a decorrere dal 1 agosto 2023 e per 24 mesi

la determina del Direttore Generale n. 119/1830 del31/07/2023 di approvazione dello
schema di avviso pubblico per I'acquisizione delle manifestazioni d’interesse per il

conferimento del predetto incarico e si & provveduto alla sua pubblicazione

. sono ancora in corso le attivita per l'individuazione di una figura idonea a

ricoprire la posizione dirigenziale, di cui all’Avviso su richiamato
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. sono in corso le procedure selettive per I'assunzione di 5 figure professionali di
cui 3 figure di categoria D da assegnare al Servizio Contenzioso, Contabilita,
trattamento economico risorse umane, Affari generali, appalti, innovazione e
formazione di all’Avviso n. 113/1752 del 25 luglio 2023

. a seguito della ricognizione interna per una figura D per I'Ufficio di supporto alla
Direzione Generale come da Determina del Dg n.111/1737 del 21/07/2023, la
Dott.ssa Adriana Manca ha manifestato la propria disponibilita con prot. 1818
del 28/7/2023

VISTO che l'art. 24, lett. h) della L.R. n. 31/1998 prevede che il Direttore Generale adotti gli
atti di propria competenza inerenti I'organizzazione e la gestione del personale
DETERMINA
per quanto sopra esposto e in virtu della modifica organizzativa di cui alla determina del direttore Generale
del 23 giugno 2023,

ART.1 I'istituzione, con decorrenza dal 1 agosto 2023, delle nuove articolazioni organizzative
di livello non dirigenziale del Servizio Contenzioso, Contabilita, trattamento
economico risorse umane , Affari generali, appalti, innovazione e formazione e la
ridenominazione delle articolazioni organizzative di livello non dirigenziale del
Servizio Gestione delle Entrate, Riscossioni, Studi, Consulenze della Direzione
generale della Agenzia Sarda delle Entrate cosi come risultante dalla tabella A
allegata alla presente per farne parte integrante e sostanziale

ART.2 di assegnare il personale non dirigenziale assunto, o assegnato all’ASE, e in forza al
1 agosto 2023, alle articolazioni organizzative di cui all'articolo 1 e all'Ufficio di
segreteria , supporto e strategie della Direzione, come previsto nell’allegato B, che
da evidenza anche della dotazione organica complessiva con le posizioni vacanti e in

corso di completamento per procedura selettiva per mobilita interna
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di attribuire, nelle more del completamento della dotazione organica,

- al Dott. Marco Tulissi, la gestione della sezione Amministrazione trasparente sul
sito istituzionale e la vigilanza sulla corretta pubblicazione di tutti gli atti soggetti a
pubblicita

- alla Dott.ssa Rita Orru, la mansione di supporto nelle attivita del Settore Sicurezza

sul lavoro, gestione Tributi e coordinamento della riscossione del Sistema Regione

di nominare responsabile del procedimento per la definizione di tutte le procedure
amministrative e contabili collegate all’assegnazione del personale alle nuove
articolazioni organizzative, la Dott.ssa Adriana Manca sino a diverso provvedimento
di trasmettere la presente determinazione ai SERVIZI della Direzione generale per
conoscenza e quanto di competenza

di trasmetterle la presente determinazione alle OO.SS ai sensi dell’art. 5 della L.R. 13
novembre 1998, n. 31 e dell'articolo 13 del Contratto Collettivo Regionale di Lavoro
del personale dipendente dell’Amministrazione Regionale

di provvedere all’'aggiornamento dell'organigramma sul sito istituzionale dell’Agenzia
e provvedere alle pubblicitd del presente se dovuta e nelle forme previste dalla

normativa

Firmato digitalmente da
Stefania Masala
31/07/2023 09:30:04
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