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00-01-00 - Direzione Generale ASE

Oggetto:

VISTI

Programma Operativo Annuale (POA) 2024 - Approvazione consuntivo.

IL DIRETTORE

la L.R. 13 novembre 1998 n° 31 “Disciplina del personale regionale e dell’
organizzazione degli uffici della Regione” e ss.mm.ii. e il CCRL vigente;

la Legge regionale n° 25 del 28/10/2016 (Legge istitutiva del’ASE) che
disciplina la struttura organizzativa e il personale del’ASE, stabilendo che
“L" ASE si articola in servizi diretti da dirigenti” e che, ai sensi dell'art. 1
commi 6 e ss. I'ASE ha personalita giuridica di diritto pubblico ed & dotata
di autonomia finanziaria, organizzativa, amministrativa, patrimoniale,
contabile e gestionale, che I'ASE fa parte del sistema Regione di cui all'art.
1, comma 2-bis, della citata L.R. n. 31/1998;

lo Statuto dellAgenzia Sarda delle Entrate approvato con Delibera della
Giunta n. 18/17 del 12/04/2018, come aggiornato con Delibera Regionale
della Giunta Regionale n. 2/28 del 21.01.2021

il D.P.G.R. n° 2/69 del 4/1/2022 con il quale la Dott.ssa Stefania Masala &
stata nominata Direttore Generale dellAgenzia Sarda delle Entrate;

le Determine del Direttore Generale n. 3 Prot. 8 del 12/6/2018, n. 47 Prot.
693del 5/07/2022 , n. 53 prot. 827 del 17/04/2023 con cui si adotta,
modifica la struttura organizzativa e aggiorna il funzionigramma dei servizi
e la determina del Direttore Generale n. 91/1485 del 23/06/2023 con la

guale si adotta l'ulteriore modifica organizzativa;

la Determina del Direttore Generale n. 29/484 del 31.01.2024 di
“approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2024-2026.
Art. 6 DL. 9.6.2021, n. 80 come convertito dalla legge n. 113 del 6 agosto
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2021 e s.m.i. “Misure urgenti per il rafforzamento della capacita
amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del
Piano”;

la Determina del Direttore Generale n. 200 prot. 2584 del 17 ottobre 2023
di approvazione del Regolamento di programmazione, contabilitd e
bilancio e delle funzioni di agente contabile interno ed esterno;

la determina del Direttore Generale n. 27 prot. 545 del 9 marzo 2023 di
approvazione del Regolamento di Organizzazione e Funzionamento degli
Uffici;

la Determina del Direttore Generale n. n. 259 prot. 3430 del 7 dicembre
2023 di approvazione del Bilancio di previsione per gli esercizi finanziari
2024-2026, e la DGR n. 4/101 del 15.02.2024 che approva nulla osta;

l'art 10 della Legge regionale n° 25 del 28/10/2016 (Legge istitutiva dell’

ASE) che disciplina la struttura organizzativa e il personale dell’ASE,

stabilendo che “L’ASE si articola in servizi diretti da dirigenti”;

l'articolo 12 dello Statuto dellASE che disciplina i compiti del Direttore

generale del’ASE e in particolare:

° il comma 2 lettera a) che prevede che il Direttore Generale
“determina le dotazioni organiche e adotta gli atti per il reclutamento
del personale;

° il comma 2 lettera b) che prevede che il Direttore Generale
"determina, le scelte strategiche aziendali in conformita alle direttive
impartite dall’organo politico";

° il comma 2 lettera h) che prevede che il Direttore Generale
“predispone i regolamenti, gli atti generali di organizzazione, i piani

aziendali, il budget aziendale, il bilancio";
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la Delibera di Giunta n. 24-21 del 13.07.2023 "Definizione degli obiettivi generali
e delle priorita strategiche funzionali ad orientare le attivita del’Agenzia Sarda
delle Entrate (ASE). Anno 2024 e triennio2024-2026. Legge regionale 28 ottobre
2016, n. 25." cui il POA 2024 si ¢ ispirato per I'anno medesimo

. la Determinazione n. 56 prot. 1044 del 28.02.2024 del Direttore Generale
di adozione del Programma Operativo Annuale per I'anno 2024;

. la Determinazione n. 227 prot. 6901 del 28.06.2024 relativa a "Monitoraggio
al 30 giugno Programma Operativo Annuale POA 2024 - Relazione sul
raggiungimento degli obiettivi intermedi e Approvazione Rimodulazione
schede Obiettivo al 31 dicembre 2024".

del monitoraggio dei POA al 30/06/2024 e al 30/09/2024;
la dirigente del Servizio Contenzioso, Contabilita, trattamento economico risorse
umane, Affari generali, appalti, innovazione e formazione ha risolto
anticipatamente il comando in corso presso ASE, riprendendo servizio presso I
ente di appartenenza a far data 01.10.2024. Con Determinazione n. 338/9377
del 01.10.2024, le funzioni di sostituto direttore di servizio sono state attribuite a
una funzionaria appartenente al servizio ai sensi dell’art 30 comma 4 della L.
R. 31/1998 e ss.mm.ii., con conseguente redistribuzione degli OGO a ciascuna
per quanto temporalmente di competenza
che, nei POA gli obiettivi direzionali devono essere declinati in obiettivi operativi
e ricondotti ai singoli servizi e che gli obiettivi operativi costituiscono gli elementi
sulla base dei quali dovra essere effettuata la valutazione dei Direttori di Servizio;
le singole relazioni dei direttori di servizio e comunicazioni da parte degli uffici
che fanno parte integrante e sostanziale del POA e sono tenute agli atti
dell'Ufficio Supporto di Segreteria, Supporto e Strategie della Direzione;
gli obiettivi direzionali e gestionali operativi risultano raggiunti entro i termini;
DETERMINA

per le motivazioni e quanto esposto in premessa che fanno parte integrante della presente
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di approvare il Programma Operativo Annuale (POA) dell’Agenzia Sarda delle
Entrate consuntivo per 'anno 2024, che rappresenta dettagliatamente il livello di
realizzazione degli obiettivi direzionali e di quelli gestionali operativi e i
documenti di accompagnamento;

di allegare alla presente determinazione, per farne parte integrante e sostanziale,
il POA 2024, costituito dalla Relazione conclusiva con i suoi relativi allegati, dalla
Matrice di correlazione al 31.12.2024 e dalle Schede obiettivo Sap-PS dettagliate
in ODR,0GO e FASI;

di trasmettere la presente Determinazione all’Assessorato della
programmazione, bilancio, credito e assetto del territorio, all’Organismo unico di
valutazione e di misurazione dei risultati dei dirigenti del sistema Regione
(OlV), all'Ufficio Controllo di Gestione per quanto di competenza e al Revisore
Unico dei conti dell'ASE;

di procedere alla pubblicazione della presente determinazione nella sezione
Amministrazione trasparente del sito istituzionale dell’Agenzia delle Entrate (link
https://www.agenziasardaentrate.it/amministrazione-trasparente/performance

Irelazione-sulla-performance/) ai sensi dell'Art. 10, c. 8, lett. b) del d.lgs. 33/2013;

Per quanto richiamato in premessa, il presente POA potra essere soggetto a rimodulazione all'atto

dell'adozione del Piano della Prestazione Organizzativa da parte della Giunta regionale.

Dott.ssa Stefania Masala

Direttore Generale

Firmato digitalmente da
STEFANIA MASALA
30/01/2025 14:46:35
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