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• lo Statuto Speciale per la Sardegna e le relative norme di attuazione;

• la Legge Regionale 7.1.1977, n. 1, recante norme sull’organizzazione

amministrativa della Regione Sardegna e sulle competenze della Giunta,

della Presidenza e degli Assessorati regionali;

• la L.R. 13 novembre 1998 n° 31 “Disciplina del personale regionale e dell’

organizzazione degli uffici della Regione” e ss.mm.ii. e il CCRL vigente;

• la Legge Regionale 25 novembre 2014 n. 24 “Disposizioni urgenti in

materia di organizzazione della Regione”;

• il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante “Disposizioni in

materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio

delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi”, a norma degli articoli 1

e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42 e s.m.i;

• la Legge Regionale n° 25 del 28/10/2016 (Legge istitutiva dell’ASE) che

disciplina la struttura organizzativa e il personale dell’ASE, stabilendo che

“L’ ASE si articola in servizi diretti da dirigenti” e che, ai sensi dell’art. 1

commi 6 e ss. l’ASE ha personalità giuridica di diritto pubblico ed è dotata

di autonomia finanziaria, organizzativa, amministrativa, patrimoniale,

contabile e gestionale, che l’ASE fa parte del sistema Regione di cui all’art.

1, comma 2-bis, della citata L.R. n. 31/1998;

• lo Statuto dell’Agenzia Sarda delle Entrate approvato con Delibera della

Giunta n. 18/17 del 12/04/2018, come aggiornato con Delibera Regionale

VISTI

IL DIRETTORE

Nomina del Direttore del Servizio Gestione delle Entrate, Riscossioni, Studi,

Consulenze dell’Agenzia Sarda delle Entrate - ASE. Assegnazione temporanea in

posizione di comando del Dott. Matteo Mura, proveniente da Istituto Zooprofilattico

Sperimentale della Sardegna - Sassari. Attribuzione funzioni dirigenziali dal 1°

dicembre 2025.
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della Giunta Regionale n. 2/28 del 21.01.2021;

• il D.P.G.R. n° 2/69 del 4/1/2022 con il quale la Dott.ssa Stefania Masala è

stata nominata Direttore Generale dell’Agenzia Sarda delle Entrate;

• le Determinazioni del Direttore Generale n. 3 Prot. 8 del 12/6/2018, n. 47

Prot. 693del 5/07/2022 , n. 53 prot. 827 del 17/04/2023 con cui si adotta,

modifica la struttura organizzativa e aggiorna il funzionigramma dei servizi

e la determina del Direttore Generale n. 91/1485 del 23/06/2023 con la

quale si adotta l’ ulteriore modifica organizzativa;

• la Determinazione del Direttore Generale n. 27 prot. 545 del 9 marzo 2023

di approvazione del Regolamento di organizzazione e funzionamento degli

uffici; 

• la Determinazione del Direttore Generale n. 120/831 del 31/7/2023 che ha

definito l’articolazione delle posizioni non organizzative dei servizi;

• la Determinazione del Direttore Generale n. 34 prot. 670 del 30 gennaio

2025 di “Aggiornamento annuale e approvazione Piano Integrato di Attività

e Organizzazione2024-2026. Art. 6 DL. 9.6.2021, n. 80 come convertito

dalla legge n. 113 del 6 agosto2021 e s.m.i. “Misure urgenti per il

rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche

amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e

resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia” e la successiva

Determinazione n.181 prot. 5987 del 30.04.2025 di rettifica del Piano del

Fabbisogno del Personale(art. 6, cc. 1-4, D.L. 9 giugno2021, n. 80);

• la Deliberazione della Giunta Regionale n. 10/25 del 18.02.2025 che

concede il nullaosta all'esecutività della Determinazione del Direttore

generale dell'Agenzia Sarda delle Entrate (ASE) di approvazione del

Bilancio di previsione 2025-2027 dell'ASE e che stabiliva che l'ASE, sino

alla data di pubblicazione del bilancio regionale, avvenuta il 9 maggio 2025,

operasse una gestione in dodicesimi degli stanziamenti di spesa; 
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ATTESO CHE

la Direzione Generale del Personale e Riforma della Regione ha disposto con

propria Determinazione n. 1927/35380 del 8.10.2025 la riassegnazione del

dirigente Direttore del Servizio Gestione delle Entrate, Riscossioni,  Studi,

Consulenze presso l'Agenzia Sarda delle Entrate (ASE), assunto assunto a

tempo pieno e indeterminato ex articolo 21,    comma 3, Legge Regionale 21

giugno 2021 n. 10, alla Direzione Generale della Presidenza, per il conferimento

dell’incarico di Direttore del Servizio “PNRR regionale, con decorrenza 1

novembre 2025;

PRESO ATTO CHE

- la L.R. Sardegna 31/1998 e s.m.i. che attribuisce alla dirigenza le funzioni di

gestione, compresa l’adozione e la sottoscrizione degli atti gestionali;

-  il Regolamento di organizzazione e funzionamento deli uffici e il Regolamento

delle Entrate dell’Agenzia Sarda delle Entrate che disciplinano l’organizzazione

del Servizio e i relativi procedimenti di accertamento e riscossione; 

- il R.D. 14.04.1910, n. 639, in materia di ingiunzione fiscali; 

- il  Dlgs 46/99 in materia di Riordino della disciplina della riscossione mediante

ruolo;

- il Regolamento di funzionamento dell’Agenza;

RICHIAMATI

• l’art 10 della legge regionale n° 25 del 28/10/2016 (Legge istitutiva dell’

ASE) che disciplina la struttura organizzativa e il personale dell’ASE,

stabilendo che “L’ASE si articola in servizi diretti da dirigenti”;

• l’articolo 12 dello Statuto dell’ASE che disciplina i compiti del Direttore

Generale dell’ASE; 

• il Decreto del Presidente della Regione n. 93 del 9.07.2024, su conforme

delibera di Giunta n. 16/25 del 12 giugno 2024, che designa il Dott.

Ruzzittu quale Revisore Unico dei conti dell’ Agenzia Sarda delle Entrate;

VISTI
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- il Contratto Collettivo Regionale per l’area dirigenziale;- l’art. 1 della L.R. 24

/2014 che istituisce il Sistema Regione;

- l’art. 39 della L. R. 13 novembre 1998 n. 31, rubricato “Mobilità dei dirigenti e

del  personale del sistema Regione”, che recita “Nel sistema Regione possono

essere  attivate procedure di trasferimento del personale in servizio a tempo

indeterminato  ivi compreso quello con qualifica dirigenziale, in relazione alle

esigenze di copertura  delle rispettive dotazioni organiche e senza incremento

della spesa complessiva per il personale del sistema Regione.”;

- l’art. 40 della L. R. 13 novembre 1998 n. 31, rubricato “Mobilità dei dirigenti e

del  personale tra il sistema Regione e le altre pubbliche amministrazioni”, che

recita “Le amministrazioni del sistema Regione possono richiedere il comando di

personale,  anche di qualifica dirigenziale, in servizio presso le altre pubbliche

amministrazioni nei limiti delle risorse stanziate in bilancio.”;

- la Deliberazione n. 47/21 del 29.12.2023 che disciplina le procedure di

conferimento  delle funzioni dirigenziali, cui l'Agenzia si conforma per quanto

compatibile;

- la Deliberazione n. 23/41 del 22.06.2021 e , con la quale la Giunta

Regionale stabilisce criteri, procedure e modalità per l’acquisizione in comando

del personale proveniente da altre pubbliche amministrazioni, in attuazione dell’

art.40, comma 1, della L.R. 31/1998 e che prevede espressamente la possibilità

di pubblicare avvisi di manifestazione di interesse rivolti sia a

Dirigenti  appartenenti al sistema Regione, sia a Dirigenti appartenenti ad altre

pubbliche  amministrazioni, con priorità di scelta per i Dirigenti del sistema

Regione medesimo;

VISTI

il posto di Direttore del Servizio Gestione delle Entrate, Riscossioni,

Studi,  Consulenze si è reso quindi vacante   temporaneamente dal primo

novembre del c.a.; 
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- che  dalla lettura delle domande e dei curriculum che, quasi tutti i gli istanti

possedevano i requisiti di base richiesti dall'avviso, ma nessuno aveva maturato

specifica esperienza in incarichi dirigenziali che trattassero le materie altamente

specialistiche in materia di riscossione e controllo dei tributi e recupero crediti o

pienamente coerenti con la  professionalità richiesta per le funzioni del servizio

Entrate, Riscossioni, Studi, Consulenze;

- che inoltre l'unica domanda pervenuta di Dirigente proveniente dal Sistema

Regione,  inquadrato nel mese di luglio in RAS a seguito del superamento del

concorso  pubblico per dirigenti bandito con Determinazione del Direttore

Generale del Personale, Affari generali e Riforma della Regione n. 24 prot. 1132

del 10.01.2023, le cui attribuzioni di incarico sono state assegnate tenuto conto

delle posizioni considerate come prioritarie da ricoprire con Delibera di Giunta n.

32/62 del 18.6.2025, e che possedeva un profilo interessante dal punto di vista

del percorso  formativo, ma senza alcuna specifica esperienza diretta o

immediatamente spendibile nelle materia specialistica del servizio o che possa

offrire un auspicato valore aggiunto trasversale in alcune competenze specifiche

comparato alle competenze possedute da altri soggetti istanti;

OSSERVATO

all'Avviso sopra citato hanno manifestato interesse un dirigente proveniente

dal Sistema Regione e diversi dirigenti provenienti da altre PA;

TENUTO CONTO

con Determinazione del Direttore Generale n. 848/10545 del 14/10/2025 è stato 

approvato l'“Avviso pubblico per l'acquisizione di manifestazioni di interesse 

rivolto al personale dirigente in servizio, a tempo indeterminato, appartenente al 

Sistema Regione, ovvero ad altre pubbliche amministrazioni, per l’incarico di 

direttore del Servizio Gestione delle Entrate, Riscossioni, Studi, Consulenze della 

Agenzia Sarda delle Entrate; 

DATO ATTO CHE

l’art. 24, lett. h) della L.R. n. 31/1998 prevede che il Direttore Generale adotti gli

atti di propria competenza inerenti all’organizzazione e la gestione del personale;

PRESO ATTO CHE
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 la Determinazione n. 528 prot. 11198 del 05.11.2025 del Direttore Generale ASE

relativa alla "Proposta di nomina del Direttore del Servizio Gestione delle Entrate,

Riscossioni,  Studi, Consulenze della Agenzia Sarda delle Entrate - ASE. a

seguito di "Avviso pubblico per l'acquisizione di manifestazioni di interesse rivolto

al personale dirigente  in servizio, a tempo indeterminato, appartenente al

Sistema Regione, ovvero ad altre  pubbliche amministrazioni, per l’incarico di

RICHIAMATA

pertanto che il dott. Matteo Mura possieda il profilo esperienziale completo ed

adeguato al ruolo da ricoprire;

RITENUTO

che il Dott. Matteo Mura possiede, tra le altre proprie del ruolo, una competenza

di  interesse e di grande utilità nel controllo, nell'analisi e nel reporting di dati e

flussi,  che sarebbe un valore aggiunto per la gestione dell'Osservatorio sulla

finanza e fiscalità di cui all'articolo 6 della Legge Regionale n. 25 del 28.10.2016

istitutiva dell'ASE; 

VALUTATO

che non è stata fatta alcuna graduatoria per l'individuazione del Dirigente e che

ai fini dell'esito positivo della comparazione si è valutato solo il profilo di

competenze possedute più coerente con quelle del Servizio e l'immediata

disponibilità;

PREMESSO

il curriculum del Dott. Matteo Mura, da cui si evince che, il medesimo è laureato

in  Economia e politiche pubbliche, con acquisizione di competenze statistiche

ed  informatiche oltre che le tradizionali giuridiche ed economiche, che è stato

inquadrato nell'ente di appartenenza,  l'istituto Zooprofilattico Sperimentale della

Sardegna - Sassari,   in qualità di Dirigente analista con esperienza, tra le

altre, maturata nel controllo, monitoraggio e analisi di dati economici o flussi di

dati; 

VISTO

- che inoltre, a parità di inquadramento nel ruolo dirigenziale, si è ritenuto di

valutare quale elemento distintivo e premiante il possesso di un percorso

formativo più attinente le materie trattate, o alternativamente il possesso di

esperienze formative e esperienziali coerenti con le competenze del servizio che

apportino un valore aggiunto al ruolo meramente dirigenziale;
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PRESO ATTO CHE

le dichiarazioni e valutato l'assenza di conflitto di interessi, come previste

dalla normativa, da parte degli istruttori e di tutti coloro che, a qualunque titolo,

hanno preso parte e/o concorso con il proprio operato all'esito del procedimento;

ACQUISITE

che in attuazione dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e degli articoli 7, 15 e 19,

comma 9, del “Codice di comportamento del personale Sistema Regione e delle

Società  partecipate della Regione Autonoma della Sardegna”, approvato con

Deliberazione della Giunta regionale n. 43/7 del 29.10.2021 e delle altre norme

di riferimento, la sottoscritta non si trova in situazione di conflitto di interessi;

DATO ATTO CHE

di accettare come data di decorrenza dell'assegnazione il giorno 1° dicembre

2025; 

RITENUTO

che l'istituto Zooprofilattico Sperimentale della Sardegna - Sassari ha comunicato

come data di decorrenza dell'assegnazione il giorno 1° dicembre 2025;

CONSIDERATO

- del verbale di determina (n. 816 del 14.11.2025),  acquisito al protocollo n.

11677 del 20. 11.2025, dell'istituto Zooprofilattico Sperimentale della Sardegna -

Sassari, avente per oggetto il rilascio del nulla osta all’assegnazione temporanea

della  dott. Matteo Mura, in posizione di comando presso l’ASE, per ricoprire l’

incarico di “Direttore del Servizio Contenzioso, contabilità, trattamento

economico risorse umane, affari generali, appalti, innovazione e formazione”, per

la durata di tre anni;

- della disponibilità espressa dal dott. Matteo Mura; 

PRESO ATTO

direttore del servizio dell'ASE: Servizio Gestione delle Entrate, Riscossioni,

Studi, Consulenze (determina DG del 14/10 /2025 n. 484/10545) [...]", con cui si

richiedeva il nulla-osta all'assegnazione temporanea in posizione di comando del

dott. Matteo Mura;
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ART.2

di nominare per l'attribuzione dell'incarico di direttore del Servizio Gestione delle

Entrate, Riscossioni, Studi, Consulenze della Agenzia Sarda delle Entrate, il dott.

Matteo Mura,  in assegnazione temporanea in posizione di comando  e

attualmente Dirigente presso l'Istituto Zooprofilattico Sperimentale della

Sardegna - Sassari.

ART.1

DETERMINA

inoltre che  il dirigente di cui alla L.R. 31/1998 coincide con il Direttore del

Servizio e, in quanto tale, è titolare delle funzioni di gestione e della

sottoscrizione degli atti di accertamento e riscossione e  che per esigenze di

certezza organizzativa è opportuno dare atto in modo espresso della titolarità del

potere di firma in capo al medesimo; 

CONSIDERATO

- la spesa sostenuta per l'attivazione del comando rispetta il   tetto di

spesa  dell'Agenzia e trova copertura finanziaria a valere sulla spesa del

personale ora allocata nella missione 01 programma 04;

- l’Amministrazione di provenienza continuerà a corrispondere il

trattamento economico fondamentale secondo le previsioni contrattuali;

- l'ASE rimborserà il trattamento economico come anticipato dall'amministrazione

di provenienza e sono a carico dell'ASE il versamento dell'IRAP e l'erogazione

dei buoni pasto;

 per gli atti e  le motivazioni illustrati in premessa, che ne fanno parte integrante
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'Di trasmettere la presente determinazione all Istituto Zooprofilattico SperimentaleART.8

Di autorizzare il Servizio Contenzioso, contabilità, trattamento economico

risorse  umane, affari generali, appalti, innovazione e formazione agli

adempimenti  amministrativo/contabili relativi ai precedenti punti 5 e 6 in

collaborazione con l'Ufficio segreteria, supporto e strategie della Direzione.

ART.7

Di autorizzare l'ASE al pagamento dell'IRAP e all'erogazione dei buoni pasto,

secondo le modalità previste dalla circolare dell’Amministrazione regionale prot.

n. 6375 del 2 marzo 2016 “Disciplina del procedimento di erogazione dei buoni

pasto al personale, compreso quello con qualifica dirigenziale, in assegnazione

temporanea e/o comandato”.

ART.6

Di autorizzare il rimborso degli emolumenti anticipati, compresi i relativi oneri

riflessi,  a seguito di specifica richiesta di rimborso da parte dell'Istituto

Zooprofilattico Sperimentale della Sardegna - Sassari e di  trasmettere con

cadenza trimestrale i riepiloghi delle presenze, dei permessi  fruiti nonché

eventuali certificazioni mediche.

ART.5

Che l'importo degli emolumenti spettanti (trattamento economico fondamentale

e  accessorio), compresi gli oneri riflessi, sono a valere sul capitolo SC01.

0562  missione 1, programma 4, titolo 1, macroaggregato 109 troveranno

copertura a valere sulla legge di bilancio.

ART.4

Di individuare nel Direttore del Servizio Gestione delle Entrate, Riscossioni,

Studi, Consulenze il soggetto titolare della sottoscrizione di tutti gli atti di

accertamento e di riscossione relativi alle entrate gestite dal Servizio, ivi

compresi gli avvisi di accertamento, le ingiunzioni di pagamento ex R.D. 639

/1910 e i ruoli coattivi, nonché gli atti presupposti, conseguenti e connessi

(comunicazioni, rettifiche, annullamenti in autotutela, provvedimenti di

rateizzazione, sospensione e discarico.

ART.3

Di autorizzare l'assegnazione temporanea in posizione di comando della dott.

Matteo Mura con decorrenza dal 1 dicembre 2025, per un periodo di tre  anni

presso l’ASE, salvo anticipata risoluzione.
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della Sardegna - Sassari,  e al dirigente interessato.

Della presente determinazione è data informazione al personale interessato e per conoscenza alla

Direzione Generale - Servizio del Personale, Affari Generali e Contratti , all'Assessore della

programmazione, bilancio, credito e assetto del territorio inoltre ne viene data pubblicità - se prevista -

nelle forme e modalità stabilite dalla normativa vigente.

 

Dott. Stefania Masala   

  Direttore Generale 
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